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KATA PENGANTAR

Pengantar Kerja sebagai garda terdepan dalom memfasilitasi pelayanan
penempatan, berperan mempertemukan pencari kerja dengan pemberi kerja dengan
mengedepankan prinsip “The Right Man on The Right Job™ atau “Orang yang Tepat pada
Pekerjaan yang Tepat”. Hal ini bermakna bahwa Pengantar Kerja memfasilitasi pemenuhan
hak pencari kerja untuk mendapatkan pekerjaan yang layak sesuai dengan bakat, minat
dan kemampuannya, serta kebutuhan pemberi kerja atau pengguna tenaga kerja untuk
mendapatkan tenaga kerja yang sesuai dengan syarat yang ditetapkan. Sekilas tugas ini
terlihat mudah namun dalam implementasinya cukup sulit untuk dilakukan.

Terbatasnya ketersediaan lapangan pekerjaan, serta adanya perubahan dalam

dunia kerja sebagai dampak dari digitalisasi menuntut Pengantar Kerja untuk mampu
memfasilitasi pencari kerja agar dapat bekerja, tidak hanya di dalam hubungan kerja
namun juga di luar hubungan kerja, melalui model-model perluasan kesempatan kerja
seperti wirausaha/tenaga kerja mandiri, padat karya, pendayagunaan tenaga kerja
sarjana, dan pengembangan teknologi tepat guna.
Tugas berat lainnya yang diemban Pengantar Kerja adalah menjalankan fungsi pembinaan
terhadap lembaga penempatan tenaga kerja; seperti Lembaga Penempatan Tenaga
Kerja Swasta (LPTKS), Perusahaan Penempatan Tenaga Kerja Indonesia Swasta (PPTKIS),
Bursa Kerja Khusus (BKK), dan Lembaga Penyalur Pekerja Rumah Tangga (LPPRT). Seluruh
lembaga ini adalah mitra pemerintah dalam melaksanakan penempatan tenaga kerja,
yang dalam operasional sehari-hari tidak luput dari permasalahan yang membutuhkan
peran Pengantar Kerja untuk dapat menyelesaikannya.

Berdasarkan uraian di atas, peran Pendidikan dan pelatihan (diklat) sangat strategis
dalam rangka menghasilkan Pengantar Kerja yang kreatif, inovatif, kompeten, dan
profesional. Diklat menjadi pondasi utama dalam pemerolehan pengetahuan kerja,
keterampilan kerja, dan sikap kerja bagi seseorang khususnya bagi calon Pengantar Kerja
untuk memperoleh kompetensi kerja sebagai seorang Pengantar Kerja.

Bahan ajar diklat ini disusun® dengan tujuan untuk mempermudah peserta diklat
dalam proses belajar mengajar. Dengan membaca bahan agjar ini sebelumnya,
diharapkan peserta diklat mendapatkan wawasan dalam proses pembelajaran di kelas
dengan Pengajar/Widyaiswara.

Bahan ajar ini berisi pengetahuan dasar untuk memperluas wawasan, dan
diharapkan dengan berpedoman pada bahan ajar tersebut, para peserta dan Pengajar
Diklat Dasar Pengantar Kerja mempunyai kesamaan pemahaman terhadap seluruh
kompetensi.

Akhirnya, kepada semua pihak yang telah membantu dalam penulisan bahan ajar
ini, disampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya. Semoga bahan agjar ini bermanfaat
dalam mendukung kelancaran pelaksanaan tugas bagi Pengantar Kerja.

Jakarta,  Februari 2022
Kep&@ffiﬁ{‘DM Ketenagakerjaan
: '{z |
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Hélmmtv Basri, $.50s., M.A.P a
NIP. 19650705 198601 2 002 \‘—‘
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PETUNJUK PENGGUNAAN
MODUL

Modul Pembinaan adalah modul interaktif yang dapat
memfasilitasi  peserta mempelajari  materi sesuai dengan gaya
belajarnya masing-masing.

Peserta dapat menggunakan modul Pembinaan yang terbaru
dengan cara membaca teks, melihat video, mengunduh peraturan
perundang-undangan dan materi lainnya yang terkait dengan
pembahasan materi didalam modul ini.

Adapun fungsi tools bottom yang terdapat pada modul ini antara

lain ;

w} \H Next dan previous

Menuju home atau keluar dari modul

[ Klik disini } Melihat materi yang telah disisipkan

Melihat/mendownload peraturan
UU atau Peraturan

perundang-undangan

Lihat disini/download disini | Melihat/mendownload materi

- .
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PEMBELAJARAN

Modul ini bertujuan agar para peserta Diklat dapat:

1.

Mengetahui dan memahami latar belakang pengendalian

penggunaan TKA.

. Mengetahui dan memahami dasar hukum penggunaan TKA.

. Mengetahui dan memahami cakupan-cakupan yang perlu

diperhatikan dalam hal pelayanan penggunaan TKA secara
keseluruhan.
Mengetahui dan memahami jenis surat izin yang diterbitkan

terkait penggunaan TKA.

. Mengetahui dan memahami prosedur pelayanan perizinan

penggunaan TKA.

. Mengetahui dan memahami tata cara penilaian kelayakan

penggunaan TKA.

. Mengetahui dan memahami pembagian wewenang antara

Pusat dan Daerah dalam hal perizinan penggunaan TKA.

. Mengetahui dan memahami tata cara dan mekanisme

pengembangan kapasitas terkait pelayanan penggunaan TKA

dalam lingkup internal maupun eksternal.
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- Materi yang akan
> Dipelajari dalam
klaster ini antara lain :

.l ,‘"

N

Pengendalian
Penggunaan TKA

Pembinaan PTKDN

Pelayanan PTKA

Untuk memulai, silahkan klik
materi yang akan dipelajari



PENGENDALIAN
PENGGUNAAN
TENAGA KERJA
ASING
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LOWONGAN
KERJA

Pengendalian Penggunaan Tenaga Kerja Asing adalah pilihan judul

yang sengaja diambil untuk modul ini karena sangat mewakili nama unit
kerja yang bertugas dalam menangani pelayanan pengendalian penggunaan
TKA. Dengan pilihan judul ini, diharapkan para pembacanya dapat dengan
mudah untuk fokus dan menyatukan persepsi ke dalom materi dan bahasan
yang terkait dengan orang asing yang bekerja sehingga mereka bisa dengan
mudah memahami apa- apa yang terkait dengan pengendalian dan juga
perizinan yang diterbitkan.

Informasi pasar kerja yang tersusun baik, adalah informasi yang dapat
memberikan secara luas mengenai kondisi pasar kerja secara umum atau
bahkan khusus seperti data kualifikasi yang dimiliki oleh pencari kerja, dan
persyaratan lowongan pekerjaan yang ditentukan perusahaan  untuk
memuaskan pelanggan.

Sasaran yang diharapkan setelah mempelajari modul ini adalah agar
para Pejabat Fungsional Pengantar Kerja dapat mengetahui dan memahami
hal-hal yang terkait dalam proses pengendalian dan penggunaan TKA
sehingga dapat menunjukkan, menyarankan dan mengarahkan perusahaan
yang akan menggunakan TKA melaksanakannya sesuadi prosedur dan aturan

perundangan.

A-) \-4
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Kondisi Pasar Kerja di Indonesia
saat ini masih belum seimbang

antara pencari kerja dengan

ketersediaan lapangan/
lowongan  pekerjaan.  Ada
beberapa faktor yang
menyebabkan lambatnya
percepatan pembangunan
dan meningkatnya
pengangguran sehingga

negara Indonesia masih harus

melakukan pembenahan.
Faktor-faktor fersebut antara
lain:

1. Dominasi  tenaga kerja

dengan latar pendidikan
rendah,
2. Banyaknya lapangan kerja

di sektor informal,

3. Rendahnya kompetensi
tenaga kerja,

4. Ketidaksesuaian tenaga
kerja yang diperlukan
didunia industri  dengan
ketersediaan ketrampilan

tenaga kerja.

2

Akibat dari faktor-faktor tersebut di atas,
Kementerian Ketenagakerjaan, dalam hal
ini Direktorat  Jenderal Pembinaan
Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan

Kesempatan Kerja (Ditjen Binapenta dan

PKK) memfasilitasi penempatan  tenaga
kerja dalam rangka mengurangi
pengangguran dengan misi  sebagai

berikut:

1. Mengembangkan pasar kerja,

2. Menempatkan tenaga kerja di dalam
negeri,

3. Menempatkan tenaga kerja di luar
negeri,

4. Mengendalikan penggunaan tenaga

kerja asing,

5. Memperluas kesempatan kerja.

KONDISI PASAR KERJA INDONESIA

DOMINASINAKER
PENDIDIKAN RENDAH

MIS MATCH
DIKLAT DNG DUNIA KERJA

= Pengangguran
= 1/2 Pengangguran
= pekerja Rentan
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Dalam melaksanakan pasar kerja bebas, penggunaan TKA tetap harus sesuai
dengan amanah pasal 27 ayat (2) Undang Undang Dasar (UUD), yaitu menjamin
dan mengutamakan kepentingan warga negara Indonesia untuk mendapatkan
penghidupan yang layak. Selain itu, dengan adanya Otfonomi Daerah,
pemerintah Daerah dan pemerintah Pusat harus senantiasa berkoordinasi dan

bekerjasama dalam rangka pengendalian penggunaan TKA.

Keberadaan TKA di Indonesia harus Selain itu, dalam hal

mempertimbangkan 2 (dua) aspek, yaitu: mempekerickan  TKA  juga

1. Aspek Keamanan (Security) harus  memperfimbangkan

2. Aspek Kesejahteraan (Prosperity), yang meliputi: 1y yhwa:

p- Adanya kebutuhan pasar, 1. TKA ftidak dipekerjakan

b. Pertumbuhan ekonomi, oleh orang perorangan.

c. Multiplier effect dengan memperluas 2. TKA hanya dipekerjakan

kesempatan kerja, dalom hubungan kerja

d. Transfer knowledge (alih keterampilan dengan jabatan tertentu

dan teknologi). dan waktu tertentu.

“ ¢



Unit Kerja

Direktorat Pengendalian Penggunaan Tenaga Kerja Asing

(Dit. PPTKA)

Ditjen Binapentasker, Kementerian Ketenagakerjaan

Tugas dan fungsi pengendalian penggunaan TKA merupakan
tanggung jawab dari Direktorat Pengendalion Penggunaan
Tenaga Kerja Asing, Direktorat Jenderal Pembinaan Penempatan
Tenaga Kerja dan Perluasan Kesempatan Kerja (Ditjen Binapenta &
PKK).

) ¢
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Pemberi Kerja dan Tenaga

Kerja Asing

Adanya kebutuhan dan kesepakatan

internasional di bidang perdagangan bebas,

menjadi faktor dibolehkannya orang asing datang
Deskrl pS| dan bekerja di Indonesia.

Orang asing bekerja di Indonesia diatur dalam

peraturan perundangan. Dalam hal penggunaan

TKA, pengguna harus mempertimbangkan

kesempatan kerja bagi tenaga kerja lokal.

Pemberi kerja adalah orang perseorangan,
pengusaha, badan hukum, atau badan-
badan lainnya yang mempekerjakan
tenaga kerja dengan membayar upah atau
imbalan dalam bentuk lain. (Pasal 1 UU

~  No.13 tahun 2003)

—
RIS = -~

e e A
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. Tenaga Kerja Asing adalah warga
negara asing pemegang visa dengan

maksud bekerja di wilayah Indonesia.
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Pemberi kerja TKA meliputi:

1.

Instansi pemerintah, perwakilan negara asing, badan-badan internasional,
dan organisasi internasional;
Kantor perwakilan dagang asing, kantor perwakilan perusahaan asing, dan

kantor perwakilan berita asing yang melakukan kegiatan di Indonesia;

3. Perusahaan swasta asing yang berusaha di Indonesia;

Badan hukum yang didirikan berdasarkan hukum Indonesia dalam bentuk
Perseroan Terbatas atau Yayasan, atau badan usaha asing yang terdaftar di
instansi yang berwenang; ’T
Lembaga sosial, keagamaan, pendidikan dan kebudayaan;

Usaha jasa impresariat; dan L

Badan usaha sepanjang tidak dilarang Undcng-UndénQ. .(pésdl 3 Peraturan
Presiden Nomor 20 Tahun 2018). y

4 ) =~ .\
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Memiliki RPTKA yang disahkan

oleh Menteri atau pejabat yang

3.

2. Membayar anq Kompensasi

ditunjuk;

Penggunaan Tenaga Kerja Asing
(DKP- TKA) untuk setiap TKA yang
dipekerjakan sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-
undangan;

- 3.  Mengikutsertakan TKA dalam
program asuransi di perusahaan
asuransi berbadan hukum

.~ Indonesia yang bekerja kurang

~dari 6 (enam) bulan;
Mengiku’rser’rokon TKA dalam
program Jaminan Sosial Nasional
yang bekerja paling singkat 6
(eﬁzl’hn) bulan;

5. Menunjuk Tenaga Kerja

Pendamping dalam rangka alih
teknologi dan keahlian TKA;

6. Melaksanakan pendidikan dan

peI:lo:ora bogl Tenaga Kerja

Pendamping; dan h
7.  Memfasilitasi.pendidikan dan

pelatihan Bahasa Indonesia

kepada TKA yang

7 dipekerjakannya.

4 >

. . .
- . .
. . .
. .
. . .
. .
. .
. . .
.

Syarat yang harus dipenuhi untuk 7
seorong_:_TKA adalah: - - - r
1. Memilikj pendidikan yang sesuaqi o
dengan kualifikasi jabatan yang
akan diduduki oleh TKA;
2. Memiliki sertifikat kompetensi
atau memiliki pengolomcﬁ;kerjo
paling sedikit 5 (ima) tahun yang
sesuai dengan kualifikasi jabatan §
yang akan diduduki TKA;
3. mengalihkan keahliannya
kepada Tenaga Kerja
Pendamping;
4. Memiliki Nomor Pokok Waijib
Pajak bagi TKA yang sudah
bekerja lebih dari 6 (enam)
bulan; dan
5. Memiliki ITAS untuk bekerja yang
diterbitkan oleh instansi yang

berwenang.

Namun, syarat pada poin a., b. dan
c. tidak berlaku untuk jabatan {

anggota Direksi, anggota Dewan

: Komisaris atau anggota Pembinag,
i :ong:go’ro Pengurus dan anggota

Pengawas.

c
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Tenaga Kerja Pendamping

\ T T —"

Tenaga kerja pendamping adalah tenaga kerja Indonesia yang ditunjuk dan
dipersiapkan sebagai pendamping dalam rangka alinh teknologi dan alih
keahlian.
Selain melalui program on the job training dari TKA, pendidikan dan pelatihan
bagi tenaga kerja pendamping dilaksanakan sesuai dengan kualifikasi
jobatan yang diduduki oleh TKA. Kualifikasi jabatan merupakan tingkat
pendidikan yang harus dikuasai, tingkat pendidikan yang harus dicapai, dan
pengalaman kerja yang harus dimiliki oleh tenaga kerja Indonesia untuk dapat
menduduki jabatan yang diduduki oleh TKA. Peningkatan pendidikan dapat
dengan:

I. Menugaskan tenaga kerja pendamping untuk mengikuti program strata
pendidikan tertentu sesuai dengan kudlifikasi pendidikan minimum yang
diduduki oleh TKA.

2. Menugaskan tenaga kerja pendamping unfuk mengikuti  program
pelatihan kerja sesuai dengan kualifikasi kompetensi minimum yang
diduduki oleh TKA.

“ ¢
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Alur Proses Perizinan Penggunaan TKA

| Rencana Penggunaan Tenagqg Kerja Asing yang selanjutnya disingkat RPTKA

adalah rencana penggunaan TKA bodé jabatan tertentu yang dibuat oleh

— | Pemberi Kerja TKA untuk jangka waktu fertentu yang disahkan oleh Menteri

atau pejabat yang ditunjuk. Surat Keputusan RPTKA ini memuat informasi

penting yang terdiri dari: B4l ds 5l :

Dalam implementasinya, RPTKA

dibedakan menjadi beberapa jenis

.~ sebagai berikut:

1.

RPTKA Jangka Panjang RPTKA
dengan masa berlaku 1 (satu)

tahun atau lebih (sesuai dengan

kontrak pekerjaan/perjanjian kerja).

RPTKA untuk Pekerjaan Bersifat
Darurat dan Mendesak RPTKA
dengan masa berlaku 1 (satu)
bulan dan fidak dapat
diperpanjang. Pekerjaan bersifat
darurat dan mendesak adalah
pekérjaan yang tidak terencana
yang memerlukan
penanggulangan segera
disebabkan antara lain bencana
olorp,- k_erus‘okon mesin utama,
huru- hara/unjuk rasa/kerusuhan
yang ;oérliJ 'se;gero ditangani untuk
mer.lghir.wdo}i Kerugian fatal bagi
perusahaan dan/atau masyarakat

umum

—

S B o

Nomor dan tanggal pengesahan
RPTKA;

Nama dan alamat pemberi kerja
TKA;

Jenis jabatan dan jumlah TKA
yang akan dipekerjakan;

Lokasi kerja TKA;

Jangka waktu penggunaan TKA;
Jumlah tenaga kerja pendamping;
Besaran gaiji TKA;

Rencana penyerapan tfenaga
kerja Indonesia setiap tahun; dan

Masa berlaku RPTKA.
diperpanjang. Pekeraan bersitat

darurat dan mendesak adalah
pekerjaan yang tidak terencana
yang memerlukan
penanggulangan segera
disebabkan antara lain bencana
alam, kerusakan mesin utama,
huru- hara/unjuk rasa/kerusuhan
yang perlu segera ditangani untuk
menghindari kerugian fatal bagi
perusahaan dan/atau masyarakat

.

umum



n

Keluar

Dalam implementasinya, RPTKA

- dibedakan menjadi beberopo: '

jenis sebagai berikut:

1. RPTKA Jangka Panjang
RPTKA dengan masa berlaku
1 (satu) tahun atau lebih
(sesuai dengan kontrak

pekerjaan/perjanjian kerja).

+ 2. RPTKA untuk Pekerjaan Bersifat

Darurat dan Mendesak
RPTKA dengan masa berlaku
1 (satu) bulan dan tidak
dapat diperpanjang.
Pekerjaan bersifat darurat dan
mendesak adalah pekerjaan

g yang tidak terencana y
memerlukan
penanggulangan seger
disebabkan antara lain
bencana alam, kerusak
mesin utama, huru-

hara/unjuk rasa/kerusuh

C

yang perlu segera ditar
untuk menghindari kerug

fo’roj bogi‘p:erusohoon

don/d’rou'moéyoroko’r umum

: . 3 "RPTKA untuk Pekerjaan Bersifat
i :Semen’roro

- RPTKA dengan masa berlaku é (enam)

bulan dan tidak dapat diperpanjang.

RPTKA ini digunakan u.nTUK. p‘el'gerjoon

sebagai berikut:

a. Pembuatan film yang bersifat
komersial dan telah mendapat izin
dari instansi yang berwenang;

b. Melakukan audit, kendali mutu
produksi, atau inspeksi pada cabang
perusahaan di Indonesia untuk jangka
waktu lebih dari 1 (satu) bulan;

c. Pekerjaan yang berhubungan
dengan pemasangan mesin,
elektrikal, layanan purna jual, atau

produk dalam masa penjajakan

1. Nama Pemberi Kerja TKA;
Alamat Pemberi Kerja TKA;
Lokasi Kerja TKA;

Jabatan TKA;

aan |
Jumlah TKA;
Jangka Waktu; 1 ada
Sektor Usaha; dan/atau .

dismasa
Jumlah Tenaga Kerja Pendamping. \han

- meliput :[ ]

.
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Permohonan RPTKA dilakukan s:eoo:ro-ohline melalui situs TKA online

' (tka- online.kemnaker.go.id) dengan cara:

— | Mengisi:

a. ldentitas pemberi kerja TKA;

b. Jumlah tenaga kerja
Indonesia yang
dipekerjakan;

c. Rencana penyerapan
tenaga kerja Indonesia
setiap tahun;

d. Rencana penggunaan TKA
setiap tahun sesuai
perjanjian kerja atau
perjanjian pekerjaan;

e. Data tenaga kerja

pendamping; dan

Alasan penggunaan TKA

Mengunggah:
1.

Rancangan perjonjidn. 'k'erj‘o' atau r
perjanjian pekerjaan; '
Bagan struktur organisasi;
Surat  pernyataan untuk penjukan
tenaga kerja pendamping

Surat pernyataan untuk melaksanakan
pendidikan dan pelatihan kerja bagi
tenaga kerja Indonesia sesuai dengan
kualifikasi jabatan yang diduduki oleh
TKA;

Surat pernyataan kondisi darurat dan
kerja TKA
TKA

mempekerjakan TKA untuk pekerjaan

mendesak dari pemberi

dalam hal pemberi kerja

bersifat darurat dan mendesak

Ada beberapa pengguna TKA yang dikecualikan dari pengajuan

RPTKA, antara lain adalah:

1.

2.
11 3.
4

Instansi Pemerintah;

Badan-Baddn International;

Pe’erokiI:on I\:legoro Asing; dan

Pe'm-béri' Eeﬁo TKA yang mempekerjcakon TKA sebagai anggota direksi

atau onggo’ro dewan kom|sorls dengon kepemilikan saham sesuai

dengan ketentuan peraturan perundcmg undangon

.
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Alur Proses Penilaian Kelayakan dan Pengesahan RPTKA sesuai PP

No. 34 Tahun 2021

PEMBERI KERJA

04

Permohonan
Pengesahan RPTKA
melalui https://tka-
online.kemnaker.go.id{

Verifikasi Data dan Penilaian
Kelayakan melalui video call

2

™ 05
an— I

Mengunggah data calon TKA

lu-

™

Verifikasi Pembayaran
Data Calon TKA DKPTKA
L _2hari _______
Data Calon TKA 09
dapat disampaikan ﬂ
pada waktu I
permohonan ]
L u

Pengesahan RPTKA

Penerbitan Hasil
Penilaian Kelayakan A

4 »

L

Diterima Ditjen Imigrasi
dan Pemberi Kerja

06 = o7 ©®
Sl i &

Penerbitan
Pengesahan RPTKA

Pengiriman data calon TKA ke
Ditjen Imigrasi dan Pengesahan
. RPTKA ke Pemberi Kerja "

M “Hasil Penilaian Kelayakan dan
. Pengesahan RPTKA”
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Permohonan pengesahan RPTKA .untuk Non-DPTKA melalui melalui situs TKA

' online (tka- online.kemnaker.go.id)-dengan cara:

Mengisi:

1.
2.
3.

Identitas Pemberi Kerja TKA;
Alasan penggunaan TKA;
Jabatan atau kedudukan
TKA dalam struktur
organisasi perusahaan;
Jumlah TKA;

5. Jangka waktu penggunaan

TKA;

Lokasi kerja TKA;

Identitas Tenaga Kerja

Pendamping TKA; dan

Komitmen pernyataan

Pemberi Kerja TKA untuk:

a) Menunjuk Tenaga Kerja
Pendamping TKA;

b) Melaksanakan pendidikan
dan pelatihan kerja bagi
Tenaga Kerja
Pendamping TKA sesuai
dengan kualifikasi jabatan
ycm:g di@jud:uki
oleh TKA; dan

c) Mernfasilitasi pendidikan
don- pel'c:’rih-on bahasa

Indonesia kepada TKA.

Mengunggah:

1. Surat permohonan Per‘\g.e§oﬁdn'
RPTKA;

2. Surat tugas atau surat kuasa dari

pimpinan Pemberi Kerja TKA;

3. NIB dan/atau izin usaha Pemberi Kerja

TKA;

4. Akta dan keputusan pengesahan
pendirian dan/atau
perubahan dari instansi yang

berwenang;

5. Bukti waijib lapor ketenagakerjaan di

perusahaan;

o

Domisili Pemberi Kerja TKA;

N

Rancangan perjanjian kerja atau

perjanjian lain;

8. Bagan struktur organisasi perusahaan;

O

. Surat persetujuan dari
kementerian/lembaga terkait
untuk pembebasan DKPTKA.

Komitmen pernyataan Pemberi
Kerja TKA sebagaimana dimaksud

pada ayat (1) huruf a angka 8

dikecualikan bagi jabatanpembina,

pengurus, dan pengawas yayasan.
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Notifikasi memuat informasi antara lain
Des krIpSI Nama pemberi kerja TKA, Identitas TKA,
Lokasi  kerja TKA, Jangka waktu

berlakunya Notifikasi, Kode

pembayaran.

Noftifikasi

adalah persetujuan
penggunaan TKA yang diterbitkan
oleh Direktur Jenderal Pembinaan
Penempatan Tenaga Kerja dan

Perluasan Kesempatan Kerja

sebagai dasar penerbitan ITAS
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Proses pengesahan Nofifikasi selama-2 (dua) hari, terhitung sejak persyaratan

. dinyatakan lengkap dan terpen

kerja TKA membayarkan Dana K

| secara sistem (akan ada pemt

tkaonline dan sistem juga akan n
sistem yang telah terintegrasi. J¢

atau perpanjangan perjanjian ke

1. Mengisi:

Perwakilan Republik Indone

1.

SENESRN

b. Identitas TKA:  lik disini
c. Jabatan TKA = Klik disini
2. Mengunggah:
a. Dokumen TKA. = Klik disini
b. Dokumen pemberi kerja TKA:
Adapun pengguna TKA

S e

—_

Nomor pasport;
Tanggal penerbitan pasport;

. ljazah pendidikan;

a. Penetapan kode dan loka: 2. Sertifikat kompetensi atau

pengalaman kerja;

3. Pas foto berwarna ukuran 4xé

(empat kalienam);

4. Bukti polis asuransi;
5. Perjanjian kerja;
6

. Surat keterangan penunjukan
tenaga kerja pendamping;

7. Pasport kebangsaan TKA

(berwarna); dan

8. Rekening koran/tabungan TKA

atau pemberi kerja TKA.

Nama TKA;. beri
. Tempat lahir;

Tanggal lahir; naka

Jenis Kglqmin; tem

Status sipil .

(menikah/cerai/bujang); elalui

Kebangsaan; kerja

Klik disini 1.

Surat permohonan kepada

Dirjen atau Direktur untuk

yang

dikecualikan dari pengajuan Nofifikasi
adalah perwakilan negara asing yang
mempekerjakan Tenaga Kerja Asing
sebagai pegawai Diplomat atau
Konsuler dan Anggota Direksi atau
ongjgof:cj' c:jewon komisaris dengan
ke:p'er:ni}ikéjn saham sesuai dengan
ke’rén-’ru:om

peraturan = perundang-

undangan.

pengajuan nofifikasi;

Surat permohonan kepada
Direktur Jenderal Imigrasi
untuk pengajuan visa;

Surat pernyataan sebagai
penjamin TKA;

Nomor identitas pemberi kerja
TKA (kartu tanda
penduduk/ pasport/ izin
tinggal);

Surat persetujuan Rp. 0,00,-
(nol rupiah).
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Proses éencobu’ron Nofifikasi dapat
dilakukan jika TKA sudah habis masa
berlaku notifikasinya atau masa
berlakunya masih ada namun terjadi
hal-hal berikut:

1. TKA keluar dari Indonesia sebelum
habis masa berlaku Notifikasi dan
mendapatkan Exit Permit Only
(EPO) dari Imigrasi;

2. Adanya pemutusan hubungan
kerja atau pengunduran diri TKA

yang dinyatakan dengan Surat

(V4 ]

1. Surat permohonan pencabutan
Notifikasi dari Pemberi Kerja TKA;
2. Surat Kuasa atau Surat Tugas

(dilengkapi identitas pemberi dan

penerima kuasa/tugas, yang masih
berlaku);
Notifikasi yang akan dicabut;

Copy bukti pembayaran DKPTKA;

Pencabutan Pengesahan RPTKA ’

adalah proses penghentian Copy Kitas;

Copy Pasport;
Copy bukti / stempel EPO.

penggunaan TKA yang dilakukan

S e e

oleh Ditjen Binapenta dan PKK
atas dasar pengajuan pemberi

Svarat-syarat
. kerja TKA. Y Y

9 =



Menu

Home

Alih Sponsor/Jabatan

Surat Rekomendasi untuk Alih
Sponsor atau Alih  Jabatan ini
diterbitkan untuk memudahkan
para pengguna TKA dan TKA
status

untfuk melaporkan

ketenagakerjaoannya kepada

instansi-instansi  terkait, khususnya

Imigrasi

7

: S.Uro’r‘ Rel%omendosi Alih Sponsor ini hanya L

diberikan kepada pengguna TKA jika:

1.

TKA yang dipekerjakan menduduki

posisi fingkat Direksi atau Komisaris;

. Terjadi perubahan nama perusahaan,

dalam hal ini TKA dengan posisi
jabatan di semua tingkat harus
dimohonkan Surat Rekomendasi Alih
Sponsor (TA.03);

. Sebelum beralih kepada pengguna

yang baru, IMTA bagi TKA yang

bersangkutan masih berlaku

Sedangkan Surat Rekomendasi Alih
Jabatan (TA.03) dapat diberikan jika:

S

e

. TKA dengan jabatan sebelum beralih

masih berlaku;

. Jabatan sebelumnya harus,“dialihkan

meniadi iabatan vana setinakat

Alasan perubahan;

RPTKA yang masih berlaku;

ITAS atau ITAP yang masih berlaku;
Notifikasi yang masih berlaku;

Bukti polis asuransi di perusahaan

asuransi berbadan hukum Indonesia;

Akta dan keputusan pengesahan —
pendirian atau perubahan dari
instansi yang berwenang.

Ieenl
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Penarikan Dana Kompensasi Penggunaan Tenaga Kerja Asing
diperbolehkan jika:

1. TKA fidak datang dan batal dipekerjakan;

2. TKA keluar dari wilayah Indonesia dan mendapatkan EPO dari Imigrasi

sebelum masa berlaku IMTA selesai.

Dalam hal ini, Direktorat PPTKA hanya memiliki wewenang untuk
menerbitkan Surat Rekomendasi Penarikan Dana Kompensasi Penggunaan
Tenaga Kerja Asing yang ditujukan kepada Sesditjen Binapenta dan PKK.
Selanjutnya, surat rekomendasi tersebut diproses oleh Bendaharawan
Penerima PNBP pada Bagian Keuangan, Setditien Binapenta dan PKK
untuk diteruskan prosesnya di Kantor Perbendaharaan dan Kas Negara
(KPKN).

A.:) (4
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Pembayaran Dana Kompensasi

Penggunaan TKA

Deskripsi

Besaran DKPTKA sebesar US$ 100 (seratus dolar
Amerika Serikat) per jabatan per orang per bulan.
Pemberi kerja yang mempekerjakan TKA kurang
dari 1 (satu) bulan wajib membayar DKPTKA
sebesar 1 (satu) bulan penuh dan pemberi kerja
TKA yang mempekerjakan TKA lebih dari 1 (satu)

tahun wajib membayar DKPTKA setiap tahun.

Dana Kompensasi Penggunaan
Tenaga Kerja Asing (DKPTKA) adalah
kompensasi yang harus dibayar oleh
pemberi kerja TKA atas penggunaan
TKA sebagai Penerimaan Negara
Bukan Pajak (PNBP) atau Penerimaan

Daerah




1.DKPTKA sebagai PNBP

a.Dibayarkan melalui Bank Persepsi (BRI, BNI dan Bank Mandiri) setelah
mendapatkan kode pembayaran;

b.Setelah pemberi kerja TKA melakukan pembayaran di bank
persepsi, secara sistem akan terkiirm pemberitahuan pembayaran
dan akan terkirim notifikasi ke Ditjen Imigrasi;

c.Dibayarkan untuk tahun pertaoma terhadap setiap TKA yang
dipekerjakan; dan

d.Dibayarkan untuk tahun kedua dan seterusnya sampai dengan
berakhimya penggunaan TKA untuk lokasi kerja TKA lintas daerah

provinsi.

o, .
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2. DKPTKA sebagai Penerimcon: LT 3. DKPTKA sebagai Penerimaan

Daerah Kabupaten/Kota Daerah Provinsi

a. Dibayarkan melc.glui bonk yang

— | a.Dibayarkan melalui bank yang

4

ditunjuk oleh pemerintah

daerah setelah mendapatkan

Surat Ketetapan Refribusi
Daerah (SKRD);
b.Setelah pemberi kerja TKA

melakukan  pembayaran  di
bank yang ditunjuk  oleh
pemerintah daerah, bukfi

pembayaran akan di upload
oleh pemberi kerja TKA dan
akan

petugas daerah

melakukan validasi

pembayaran tfersebut. Setelah

dilakukan validasi oleh
petugas daerah, maka secara
sisfem akan terkirim nofifikasi ke
Ditien Imigrasi;

c. Dibayarkan untuk tahun kedua
dan seterusnya sampai

de.nggn- . berakhirnya

penggunaan TKA untuk lokasi

kerja * TKA . dalam 1 (satu)
wilayah* daerah
Kabupaten/Kota.

ditunjuk oleh pemerintah daerah |

setelah mendapatkan Surat
Ketetapan Reftribusi Daerah
(SKRD);

. Setelah pemberi kerja TKA

melakukan pembayaran di bank
yang ditunjuk oleh pemerintah
daerah, bukti pembayaran akan
di upload oleh pemberi kerja TKA
dan petugas daerah akan
melakukan validasi pembayaran
tersebut. Setelah dilokukan
validasi oleh petugas daerah,
maka secara sistem akan terkirim

noftifikasi ke Difjen Imigrasi;

. Dibayarkan untuk tahun kedua

dan seterusnya sampai dengan
berakhirnya penggunaan TKA
untuk lokasi kerja TKA lintas
daerah Kabupaten/Kota dalam 1

(satu) wilayah daerah provinsi.

.
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Pengendalian Penggunaan TKA

Dalam rangka pengendalian penggunaan TKA, pelayanan

perizinan tenaga kerja asing sudah menggunakan sistim online yang
terintegrasi. Integrasi  dilakukan antara lain dengan Ditjen Imigrasi
untuk proses RPTKA, Notifikasi, Visa Tinggal Terbatas dengan maksud
Bekerja dan Ditjen Pajak untuk NPWP serta Direktorat PNBP untuk
pembayaran DKPTKA.

Selain dengan sistim online
yang terintegrasi,
pengendalian juga dilakukan
dengan melakukan beberapa
kegiatan yang setiap tahun
rutin dilakukan. Kegiatan-
kegiatan dimaksud adalah

§ memberikan sosialisasi,
memberikan bimbingan teknis,
melakukan penilaian
kelayakan, melakukan
monitoring dan evaluasi, serta
ikut serta dalam memberikan
masukan saat penyusunan

kebijakan.
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Vienu
_Home [

teknis adalah

Bimbingan

bimbingan yang diberikan oleh

yang
dengan tata cara pelayanan

Pusat berhubungan

penggunaan TKA, pemakaian

sistem aplikasi pelayanan
penggunaan TKA dan
pemutakhiran informasi terkait

pengendalian penggunaan TKA
kepada pejabat-pejabat terkait
dan operator pengguna aplikasi
TKA Daerah.

Penilaian Kelayakan

9

Sosialisasi  adalah  bimbingan
yang diberikan oleh Pusat yang
berhubungan dengan tata
cara pelayanan penggunaan
TKA, pemakaian sistem aplikasi
pelayanan penggunaan TKA
dan pemutakhiran informasi
terkait penggunaan TKA
kepada pejabat atau pegawai
di  bidang

pada perusahaan- perusahaan

kepersonaliaan

pengguna TKA

Download disini

(4


https://docs.google.com/document/d/1BLHYyPnMxufHX_0w4tAz_EELTpEHXWRy/edit?usp=sharing&ouid=104023590474045951374&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BLHYyPnMxufHX_0w4tAz_EELTpEHXWRy/edit?usp=sharing&ouid=104023590474045951374&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BLHYyPnMxufHX_0w4tAz_EELTpEHXWRy/edit?usp=sharing&ouid=104023590474045951374&rtpof=true&sd=true
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Sebagai negara berkembang, Indonesia masih belum memiliki sumber daya
lokal yang seimbang dengan kebutuhan pasar sehingga perlu menyediakan
sumber daya asing untuk memenuhi kebutuhan tersebut. Pemberi kerja orang
perseorangan dilarang mempekerjakan tenaga kerja asing. Tenaga kerja asing
dapat dipekerjakan di Indonesia hanya dalam hubungan kerja untuk jabatan
tertentu dan waktu tertentu.

Pemberi kerja yang menggunakan tenaga kerja asing harus memiliki rencana
penggunaan tenaga kerja asing yang disahkan oleh Menteri atau pejabat yang
ditunjuk. Sefiap pemberi kerja yang mempekerjokan tenaga kerja asing wajib
memiliki izin mempekerjakan tenaga kerja asing dari Menteri atau pejabat yang

ditunjuk.

Tenaga kerja asing  dilarang
menduduki  jabatan  yang mengurusi
personalia dan/atau  jabatan-jabatan
tertentu. Jabatan-jabatan tertentu yang
dapat diduduki oleh TKA diatur dengan
Keputusan Menteri. Pemberi kerja wajib
membayar kompensasi  atas  setiap
tenaga kerja asing yang dipekerjakannyaq,
kecuali bagi instansi pemerintah,
perwakilan negara asing, badan-badan
internasional, lembaga sosial, lembaga
keagamaan, dan jabatan-jabatan

tertentu di lembaga pendidikan.

TKA dengan jabatan selain jabatan Direksi atau Kom|sorls WOJIb melokukoL
alih keahlian/ keterampilan kepada tenaga kerja lokal pendomplhg Tim Penilai
Kelayakan melakukan penilaian kelayakan terhadap pengguno_ T‘KA pqdo proses
pengajuan RPTKA. Pembagian kewenangan antara Pusat dan Daerah diatur dalam

peraturan perundangan dan difasilitasi dengan sistem online terintegrasi

4 A \
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https://drive.google.com/file/d/1pkjr78WakXzpPTHFAAFYVbmiYjHcEso0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pkjr78WakXzpPTHFAAFYVbmiYjHcEso0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pkjr78WakXzpPTHFAAFYVbmiYjHcEso0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V8SPuHuvdTTrWWHqmdZbbDex2j0LDMuY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V8SPuHuvdTTrWWHqmdZbbDex2j0LDMuY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V8SPuHuvdTTrWWHqmdZbbDex2j0LDMuY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6vw28UtWPZed0erYeMC22245v02UpVC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6vw28UtWPZed0erYeMC22245v02UpVC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6vw28UtWPZed0erYeMC22245v02UpVC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6vw28UtWPZed0erYeMC22245v02UpVC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-6vw28UtWPZed0erYeMC22245v02UpVC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DQgzyXnsUznZerWSdOjz6UCq-zJ7VfL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DQgzyXnsUznZerWSdOjz6UCq-zJ7VfL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DQgzyXnsUznZerWSdOjz6UCq-zJ7VfL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DQgzyXnsUznZerWSdOjz6UCq-zJ7VfL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DQgzyXnsUznZerWSdOjz6UCq-zJ7VfL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DeWSRBBXnUaUWf1mW0YguodxtOFdMY91/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9Fr0MCiCun-OSKPanDn0griQ9_H-lAP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xLWnH-E6ez98XCeavD_O-sP3foY03vKk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SOnYbeVgd6vpBmyqTJ5zuk6p-LGw2qTa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-omAmz-1GVCdok52ZZOZ_QUdpi0_EaK1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119heLrYzNzmN1vi0K7VVEF5QJGQnpAVn/view?usp=sharing
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Kepmenakertrans Nomor 708 Tahun 2012 Jabatan Yang Dapat
Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Kesenian,
Hiburan, Dan Rekreasi Golongan Pokok Kegiatan Hiburan,
Kesenian Dan Kreativitas Dan Golongan Pokok Olahraga Dan
Rekreasi Lainnya

Kepmenakertrans Nomor 354 Tahun 2013 Jabatan Yang Dapat
Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Industri
Pengolahan Golongan Pokok Industri Minuman

Kepmenakertrans Nomor 355 Tahun 2013 Jabatan Yang Dapat

Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Pengadaan Air, [ —
Pengolahan Sampah Dan Daur Ulang, Pembuangan Dan

Pembersihan Limbah Dan Sampah Golongan Pokok Pengelolaan

Limbah —

Kepmenakertrans Nomor 356 Tahun 2013 Jabatan Yang Dapat
Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Industri
Pengolahan Golongan Pokok Industri Tekstil

Kepmenakerirans Nomor 357 Tahun 2013 Jabatan Yang Dapat
Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Industri
Pengolahan Golongan Pokok Industri Pakaian Jadi

Kepmenakerirans Nomor 358 Tahun 2013 Jabatan Yang Dapat
Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Industri
Pengolahan Golongan Pokok Industri Makanan

Kepmenakertrans Nomor 359 Tahun 2013 Jabatan Yang Dapat
Diduduki Oleh Tenaga Kerja Asing Pada Kategori Industri
Pengolahan Golongan Pokok Industri Barang Logam Bukan Mesin
Dan Peralatannya
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Materi 1 telah selesai,
silahkan kembali ke home
dengan mengklik kotak di
sudut atas untuk melihat
materi berikutnya.
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Pelaksanaan Penempatan Tenaga Kerja

Pemerintah
Pusat

Instansi Pemerintah yang
bertanggung jawab di
bidang ketenagakerjaan

Pemerintah
Provinsi

Pelaksana
Penempatan
Tenaga Kerja

Kab/Kota

1

Pemerintah ]

LPTKS/LPPRT/JOB
PORTAL

Lembaga Swasta
berbadan hukum

Fungsi dan tugas pelaksana pelayanan penempatan antra lain

1. Pusat
Merumuskan kebijakan Pelay PTK, ljin Lembaga, Mencari lowongan di
LN & Penyebarluasan IPK skala Nas. Menyusun proyeksi S & D TK skala

Nas & Internasional, Pembinaan Jafung PK

2. Provinsi
Menyusun pelaksanaan kebijakan fingkat Prop, dan pembinaan

kegiatan Pelay PTK Tk. Prop.

3. Kbupaten/Kota
Pelaksana Pelay PTK dan pembinaan tk Kab/Kota, pengendalian

penggunaan TKA
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\w 1ZIN PEMBERDAYAAN TKA »e (LEMBAR TERPISAH)

* | o | BEKERJADI
A 4—-{ PHK H PEMBERI KERJA *) }4:‘ PENGENDALIAN TKA —‘ PERSEO! | T
N4

KS

| |
v

v
PROSES LTSA
‘ L;?(lsoatrf:p? ‘ PENEMPATAN LUAR /
NEGERI A ot
| reeavceus | &
v 5
IYA IYA v

DIFABEL
MANTAN PMI

A

y
INFORMASI PASAR (1) 2
pzuan@—b KERJA (PUSAT > Ml @) qui:niil}m
/PEMDA) CH VA
TIDAK

IYA
ol (PUSAT / PEMDA)
A — P
v PERANTARAAN KERJA )l v
JOB CAl
T W akhiakial N [ me— PERLUASAN
» e KESEMPATAN KERJA
*) CATATAN : - (108 CREATION) | _HAslLPRoDuK
Pemberi Kerja adalah:
1 Perusahaan berbadan *
hukum
2. :'lx:l\m/l (tidak berbadan SKILLING, UPSKILLING, DAN > ARAHAN PENGANTAR
3 Perseorangan (BLK / PENDIDIKAN) N KERJIA e ———
4. Pemerintah

PENEMPATAN TENAGA KERIA KHUSUS
(WANITA, MUDA, LANSIA, DIFABEL)

Skema Penempatan Tenaga Kerja

Kewaijiban pelayanan penempatan Tenaga kerja :

1. Membantu pencaker untuk mendapatkan pekerjaan yang sesuai
bakat, minat serta kemampuan dan membantu pengusaha untuk
mendapatkan pekerja yang sesuai.

2. Menerima pendaftaran pencaker.

3. Meminta pengusaha memberikan informasi ttg lowongan kerja yang
ada dan syarat-syarat kerja yang harus dipenuhi oleh pencaker.

4. Menempatkan pencaker berdasarkan keterampilan dan ke-mampuan
fisik sesuai dengan lapangan kerja yang tersedia.

5. Menghubungkan pencaker dan lowongan kerja yang ada dari satu
kantor penempatan tenaga kerja yang satu ke kantor penempatan

tenaga kerja yang lain.

- e
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Reformasi Struktural Melalui UU Cipta Kerja

Dalam

rangka mendorong penciptaan Pemerintah

lapangan  kerjaq,
melakukan upaya untuk menyediakan jondisi pasar kerja dan iklim investasi

yang kompetitif dan fleksibel dengan melakukan reformasi structural melalui

UU Cipta Kerja

Latar Belakang dan Manfaat WU Cipta Kerja

Tenaga Keria oM

kta

69Juta 35Juta 3Juta

Pengangguran Pekerja DiPHK/  Angkatan Kerja
Dirumahkan  Baru Butuh Kerja

E ™ 2
e

Lebih dari 13 Juta Orang Butuh Kerja
dan terus bertambah setiap tahun

L
c
g
T
8
5
(a]

I_ ________ =

Perizinan

yang  Rumit  dengan
banyaknya regulasi pusat &

I
I
I
daerah  (hiper-regulasi) :
I
I
I

Permasalahan
Ceron.  Dari 6419 juta UMKM,
oo OH13 juta adalah UMK

60.702.«  yang sebagian besar berada

— di sektor informal, sehingga

783.132vw  perlu  didorong  untuk yang mengatur sektor,
- bertranformasi  menjadi menyebabkan disharmoni,
63.5 Juta unit

tumpang tindih, tidak
operasional, dan sektoral.

formal.

1. PENINGKATAN

EKOSISTEM INVESTAS| 2. PERIZINAN BERUSAHA

3. KETENAGAKERJAAN

5. KEMUDAHAN

4. DUKUNGAN UMKM BERUSAHA

‘ 6. RISET & INOVASI

7. PENGADAANTANAH 8. KAWASAN EKONOMI

9. INVESTASI PEMERINTAH PUSAT & PERCEPATAN PSN

10. ADMINISTRASI

PEMERINTAHAN 11. PENGENAAN SANKSI

Mendorong Penciptaan Lapangan Kerja | Memudahkan Pembukaan Usaha Baru |

Risk Based Approach

Penerapan RBA

1. Penyesuaian tata kerja
penyelenggaraan layanan
perizinan berusaha

2. Memerlukan pengaturan (re-
design) proses bisnis Perizinan
Berusaha  didalam sistem
perizinan secara elektronik.

9

Mendukung Pemberantasan Korupsi

Pendekatan RBA
Perizinan Berusaha dan Pengawasan
instrumen

merupakan paket

Pemerintah dalam  rangka
pengaturan kegiatan usaha agar

berjalan dengan baik..

¢
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Perijinan Berusaha Sektor

Ketenagakerjaan

Perijinan Berusaha sektor
ketenagakerjoan yang  ditetapkan
berdasarkan  hasil  analisis  Risiko

kegiatan usaha terdiri atas:
a. Pelatihan kerja;

b. Penyediaan sumber daya manusia
dan manajemen fungsi sumber
daya manusia termasuk alih daya;

c. Akfivitas penyeleksian dan
penempatan tenaga kerja dalam
negeri/tenaga kerja swasta;

Penyalur pekerja rumah tangga;

Aktivitas penempatan tenaga kerja
daring (job portal);

f. Akfivitas penyeleksian dan
penempatan tenaga kerja luar
negeri/pekerja migran Indonesia;

g. Reparasi mesin untuk keperlua
umum, dengan lingkup kegiatan
usaha meliputi fabrikasi,
pemeliharaan, reparasi, dan instansi
teknik Keselomatan dan Kesehatan
Kerja (K3);

h. Jasa serififikasi, dengan lingkup
kegiatan usaha meliputi lembaga
audit Sistem Manakemen K3
(SMK3);

i.© Jasa pengujian laboratorium,
dengan lingkup kegiatan usaha
meliputi meriksaan dan pengujian
K3;

j.  Jasa inspeksi periodik dengan
lingkup kegiatan usaha meliputi
pemeriksaan dan penguijian K3;

k.  Pelatihan kerja kejuruan lainnya
swasta dengan lingkup kegiatan
usaha meliputi pembinaan dan
konsultasi K3.

.

NSPK Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko dan Tata Cara Pengawasan
Sektor

Perizinan berusaha secara elekironik

via sistem OSS oleh:

1. Lembaga OSS atas nama
Menteri/Kepala Lembaga;

2. Kepala DPMPTSP provinsi atas
nama Gubernur;

3. Kepala DPMPTSP kabupaten/kota
atas nama Bupati/Walikota;

4. Kepala BP KPBPB; dan

5. Administrator KEK, sesuai dengan
kewenangan berdasarkan NSPK.

Pengaturan sanksi administrasi per
sektor dapat berupa:
1. Peringatan;

2. Penghentian sementara kegiatan
berusaha;

3. 'Pengenaan denda administratif;

4. Pengenaan daya paksa
polisional;

5. Pencabutan
Lisensi/Sertifikasi/Persetujan;
dan/atau

6. Pencabutan perizinan berusaha.

(..A
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Penempatan Tenaga Kerja Antar Lokal

Dan Antar Kerja Antar Daerah

Tujuan Penempatan Tenaga Kerja Antar

Kerja Antar Daerah antara lain :

1. Memfaisilitasi pencari kerja yang tidak
mendapatkan kesempatan kerja
didaerahnya untuk mendapatkan

pekerjaan di daerah lain;

2. Memenuhi kebutuhan tenaga kerja
kepada pemberi kerja (pengguna
jasa tenaga kerja) yang tidak
mendapatkan tenaga kerja di
daerahnya untuk mendapatkan

tenaga kerja di daerah lain sesuaqi

dengan persyaratan dan keahlian

yang diinginkan;

. Penyebaran tenaga kerja dan

pembangunan daerah diseluruh
Negara Kesatuan Republik Indonesia
(NKRI); dan

4. Meningkatkan taraf hidup tenaga
kerja dan kesejahteraan
keluarganya yang pada gilirannya
dapat meningkatkan produktivitas

1 dan perekonomian masyarakat.

- ¢
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Bagi LPTKS yang melaksanakan -kegiatan penempatan tenaga kerja- dengan

J daerah asal tenaga kerjanya lebih dari 1 (satu) kdbL_J_poTen/ko’ro-déjlarﬁ 1 (satu)

wilayah provinsi, wajib untuk mengajukan SPP AKL kepada . dinas yang

~ bertanggung joWob di bidang ketenagakerjaan proviné'i.

LPTKS  mengajukan  permohonan Surat Permohonan SPP AKAD‘d'i’rujukon
_ kepada kepala dinas yang kepada Dirjen Binapenta c.q.v Direktur
" . bertanggungjawab di bidang PTKDN) dilampiri dokumen :
’ I;e’renogokerjoon Provinsi dan 1. DIK = RKTKAD — umum, kualifikasi TK, §
. felampirkan: daerah asal, fasilitas (Form. AKAD._ 1)

a. Daftar isian kegiatan rencana 2. Rancangan  Perjanjian  Kerja yang

. kebutuhan tenaga kerja lokal felah disahkan oleh
(DIK-RKTKL) yang ditanda Dinas/Kantor Ketenagakerjaan
| Kab./Kota daerah tujuan

Td__ngoni dan dicap oleh

g pérusohoon dan disahkan oleh penempatan TK AKAD

Dinas. 3. Surat Persetujuan menerima don..

mendatangkan dari Dinas. °
b. Rancangan erjanjian  kerja
<qhd Perdn) ) Ketenagakerjaan Prov. daerah

yongv’reloh disahkan oleh Dinas .
tujuan penempatan TK AKAD

Kab/Kota tujuan penempatan .
/ juan peneme 4. Fotocopy SIU LPTKS yang masin

c. Copy SIU LPTKS yang masih berlaku
] berlaku 4. Fotocopy Akte Pendirian Perusahaan
d Suro’r: : éerse:’rujuon menjérimo (izin lokasi) F
tenaga + kerja  dari Dinas 5.. Fotocopy TDP dan NPWP (NIB)
Kab/Keta tujuan penempatan 6 .B:uk’ri: permintaan/job  order dari

" . "perusahaan pemberikerja
e. Bukii adanya job order dari ‘p . P :

. 7. Surat Penunjukan dari Pemberi Kerja
> pemberi kerja
kepada LPTKS

4 >
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Perusahaan harus mempertanggungjawabkan tenaga kerja dalam
asuransi sejak berangkat, bekerja, selesai kon’rrok kemboﬂ I<e dcleroh
asal, serta memberikan hak-haknya: -

Perusahaan harus melaporkan apabila ’renogo kerja mengolom|

kecelakaan atau meninggal dunia
« Perusahaan Asuransi

. Dinas Prov/Kab/Kota daerah asal dan tujuan

« Keluarga ’rehogc kerja

«  Mengembalikan jenazah ke alamat daerah asal

«  Memberikan santunan kepada ahli waris

1. Pemberi
LPTKS, BKK, dan Penyelenggara

- Pameran
wajib  menyampaikan
penempatan

Kerja  (Perusahaan),

Kesempatan  Kerja
laporan

tenaga  kerja

kepada Disnaker Kab/Kota.

LPTKS yang memperoleh izin dari

Direktur Jenderal wajib
menyampaikan laporan
penetmpatan  tenaga kerja

kepada Direktur Jenderal.

W

Laporan

sebagaimana

dimaksud meliputi:

a. Pencari kerja yang terdaftar
~ 1 b. Lowongan kerja yang
terdaftar -
c. Pencari kerja | yang
y ditempatkan |
d. Penghapusan pendof’rcrcn

>

S

pencari kerja dan lowongan
kerja

4.

Instansi yang bertanggungjawab
di  bidang ketenagakerjaan
kab./kota  wajib  melaporkan
data penempatan tenaga kerja
sefiap bulan kepada
yang  bertanggungjawab

Instansi yang bertanggungjawab -

di  bidang ketenagakerjaan
provinsi wajib melaporkan data
penempatan tenaga kerja setiap
bulan kepada Menteri melalui
Direktur Jenderal Binapenta &

PKK;

Instansi yang bertanggungjawab

di bidang ketenagakerjaan

"kab./kota wajib melakukan
" . “monitoring dan evaluasi

‘terhadap tenaga kerja yang

_ditempatkan;

c

instansi |
di .-
bidang ketenagakerjaan provinsi; . °
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Bursa Kerja

Kegiatan untuk mempertemukan tenaga

Bursa Kerja adalah
Tempat pelayanan
kegiatan Penempatan
Tenaga Kerja

kerja dengdﬁl} pemberi keérja,” sehingga
tenaga ker'j“d\_._ dapat” . 'm'emr;eroleh |:
pekerjaan yongj sesuai dengan bakat,
minat, dan kemampuannya, pemberi kerja
dapat memperoleh tenaga kerja yang

sesuai dengan kebutuhannya. A

» Diciptakan hubungan yang lebih

erat antara dunia pendidikan dan
dunia kerja

= Alumnilebih siap menghadapi dunia
kerja

» Sifatnya yang tidak mencari laba
sebagai kelanjutan darma
pendidikan, sistim ini akan
meringankan beban masyarakat,
khususnya para siswo:-"pencori kerja

= Nilai plus bagi sekoloﬁ"y'ong bisa

- —-— menyalurkan alumi ke d-u_nio kerja

* Hubungan antara alumni dengan
almamaternya akan menjadi makin (

'efo*r o:lon i<uc1’r T
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Berdasarkan Permenaker Nomor 39 Tahun® 2016 Tentang Penempatan

Tenaga Kerja, BKK dibentuk pada soTu:on :perididikon menengah, satuan

pendidikan tinggi dan lembaga pelo’rihorﬂ ker:io: F}asal 31 ayat (2).

pendidikan tinggi, dan lembaga pelatihan kerja. Pasal 33 ayat (1). L&

BKK dibentuk oleh Kepala satuan pendidikan menengah, satuan

Pembentukan BKK ditetapkan dengan keputusan kepala satuan

pendidikan menengah, satuan pendidikan tinggi, dan lembaga pelatihan kerja

serta didaftarkan kepada Dinas Kabupaten/Kota setempat. Pasal 33 ayat (2).

Penempatan Tenaga Kerja oleh BKK diperuntukkan bagi alumni dari

satuan pendidikan menengah, satuan pendidikan tinggi dan lembaga

pelatihan kerja yang bersangkutan. Pasal 31 ayat (3)

. Pemberi Kerja yang membutuhkan
tenaga kerja melalui BKK wajib
mengajukan permohonan ke Dinas 3
Kabupaten/Kota untuk

mendapatkan persetujuan

A
4 b

. Persetujuan dimaksud disampaikan
kepada Dinas Kabupaten/Kota
domisili BKK dengan melampirkan
rancangan perjanjian kerja yang
sudah disahkan oleh Dinas - - |:

Kabuapten/kota ’rujucm: : : —

penempatan tenaga kerjél.'Pizsal 51

]
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Materi 2 telah selesai,
silahkan kembali ke home
dengan mengklik kotak di
sudut atas untuk melihat
materi berikutnya.
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Pengendalian penggunaan TKA antara lain dilakukan dengan :

1)
2)
3)

4)

5)

R

7)

Mengimplementasikan peraturan perundangan dalam melaksanakan
pengendalian penggunanaan TKA.

Mengevaluasi peraturan terkait pengendalian penggunaan TKA, termasuk %
jabatan yang dapat diduduki oleh TKA.

Melakukan penilaian kelayakan pemberi kerja TKA dan kompetensi TKA

sebagai dasar pengendalian penggunaan TKA. ’
I\/\'e;hgembongkon sistem informaisi terintegrasi dan aplikasi online sebagai

bentuk penyederhanaan pelayanan dan

pengendalian penggunaan TKA. o
Meningkatkan kapasitas Pengantar Kerja dengan melakukan bimbingan

teknis pelayanan penggunaan TKA. L
M:enin:gkofrk@n kompetensi Pengantar Kerja dengan menyel'er;g'go.rdkc:dn

sosidlisasi pengendalian penggunaan TKA. y
Meningkatkan koordinasi dengan instansi teknis yang berkaitan dengan
pengendalian penggunaan TKA. «

Melakukan monitoring dan evaluasi penggunaan TKA.

Il
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Keluar

Keberadaan TKA di Indonesia harus .mempertimbangkan 2 (dua) aspek,

yaitu:

2. Aspek Keamanan (Security)

Aspek keam@nan (security) yang menyan
) tidak

ketertiban dan keamanan serta tidak men

keberadaan TKA

bangsa dan

dimaksud adalah sebagai berikut:

1) Asas Hubungan Bilateral
Pada prinsipnya penggunaan TKA
TKA

| yang akan dipekerjakan berasal dari

dipertimbangkan  sepanjang
\ ‘negara yang mempunyai hubungan
tlb_ilo’rerol dengan negara Republik
Indonesio.
2) | Asas Sponsorship
TKA dapat bekerja di
hony‘a. atas permintaan  pemberi
kerja TKA, artinya bahwa TKA tidak

secara

Indonesia

diperbolehkan bekerja

mandiri  atau  dipekerjagkan oleh
orang perseorangan.
3) Asas Kebutuhan

Penggu-ncq.n' TKA memoncj karena

kebufuho:n' g/dng mendesak  dan
* tidak

operasional perusahaan dan atau

opobild dipekerjakan

lembaga menjadi terganggu.

2 -

1. Aspek Manfaat (Prosperity) _

masyarakat.

Asas

4) Asas

Penggun tu
tertentu dan jabatan fertentu sesuai
dengan kontrak kerja. Setelah

berakhirnya kontrak
kerja dan TKA tersebut telah melakukan
alih teknologi dan alih keahlian, maka
diharapkan tenaga kerja Indonesia dapat
menduduki jabatan TKA.
5) Asas Personal Capability
TKA yang dipekerjagkan harus kapabel
dibidangnya dibuktikan dengan sertifikat
kompetensi/pengalaman kerja pada
bidangnya minimal 5 fahun.
6) Asas Legalitas

TKA
TKA  harus
pengesahan penggunaan TKA yang
diterbitkan

Ketenagakerjoan atau pejabat yang

c

Pemberi kerja dalam

mempekerjakan memiliki

Menteri

oleh

ditunjuk.



Kewajiban dan Larangan
Pemberi Kerja TKA

\ Pember Kerja TKA

Q.

. Lembaga

. Badan

Instansi  pemerintah, perwakilan

negara  asing, dan badan
internasional. | .

Kantor perwakilan dagang asing,
kantor perwakilan perusahaan
asing, dan kantor berita asing
yang melakukan kegiatan di
Indonesia.

Perusahaan swasta asing yang
berusaha di Indonesia.

Badan hukum (perseroan terbatas
atau yayasan) atau badan usaha
asing yang terdaftar di instansi
yohg berwenang.
sosial, keagamaan,
pendiplikon, dan kebudayaan.
Usohbfoso impresariat.
usaha sepanjang
diperbolehkan  Undang-Undang

menggunakan TKA.

Pembeti Ketjd orang perseorangan dilarang mempekerjakan TKA.

.
. .
. -
. . .
. . \
. . -
. .
.
.
.

. Dalam mempekerjakan TKA  waiji

—h

-

memiliki Pengesahan RPTKA.
Untuk rangkap jabatan masing-masing

Pemberi Kerja TKA wajib memiliki

Pengesahan RPTKA. “*

. Mempekerjagkan TKA sesuai dengan
Pengesahan RPTKA. §
Menunjuk tenaga kerja Indonesia

sebagai tenaga kerja pendamping.

Melaksanakan pendidikan dan

pelatihan kerja bagi tenaga kerja
pendamping.

Memulangkan TKA ke negara asalnya .
setelah PK berakhir. -
Memfaisilitasi pendidikan dan pelatihan
bahasa Indonesia kepada TKA. -
Mendaftarkan TKA dalam program
jaminan sosial nasional bagi TKA (lebih
dari 6 bulan) o’ro-u:progrom asuransi

bagi TKA (kurang dari 6 bulan).

Mempekerjokah TKA untuk rangkap jabatan dalam perusahaan yang sama.

Mempekerjakan TKA pada jabatan yang mengurusi personalia.

Il
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https://drive.google.com/file/d/12dAUqdvZpd10vhj9Rl0Uyi5FXhUmtpml/view?usp=sharing
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